L’AGAPEI RECRUTE !

Serez-vous notre prochain Psychologue (H/F) ?

CDI — Temps partiel 0.25 ETP — Foyer de Vie

Au regard des référentiels théoriques et dans le respect des orientations techniques définies par le Projet d’Etablissement, vous
interviendrez dans une équipe pluridisciplinaire et vous serez impliqué dans les dynamiques institutionnelles au sein de différents
établissements de I’Unité de Gestion de Florentin.

MISSIONS

e Evaluer les capacités et les besoins des personnes accompagnées sur I'établissement (a I'aide des outils appropriés) ;

e  Contribuer a I'élaboration, a la mise en ceuvre et a I’évaluation du PAP dans le cadre de la procédure en vigueur ;

e Assurer des entretiens de soutien individuels et/ou des animation de groupe sur des thématiques spécifiques ;

e Accompagner les équipes dans I'appropriation de stratégies d’accompagnement en phase avec les recommandations de
bonnes pratiques professionnelles ;

e Procéder a la réalisation d’analyse fonctionnelle en lien avec les proches de la personne et I'ensemble des professionnels
et partenaires concernés,

& Soutenir la dynamique d’aide aux aidants mise en ceuvre au sein de I'Unité de Gestion ;

e Réaliser et soutenir la dynamique d’actions d’appuis a I’environnement aupres de différents publics ;

e Vous serez également impliqué dans les dynamiques institutionnelles.

PROFIL

e Dipldme Master 2 en psychologie exigé (option trouble du neurodéveloppement appréciée) ;

e  Bonnes connaissances des approches recommandées par la HAS (Teacch, ABA, Denver, PECS) ;

e Maitrise des outils d’évaluations fonctionnelles (AAPEP, COMVOR, VINELAND, ESAA, etc...) ;

e Aptitudes relationnelles pour le travail avec les familles et en équipe pluridisciplinaire ;

e Sens des responsabilités, esprit d’initiative ;

e  Bonnes capacités rédactionnelles (projets, synthéses, bilans ...) et d’analyse et organisationnelles ;
e Bonne maitrise des outils informatiques de base exigée (word, exel, power point) ;

e Permis B (indispensable).

STATUT / AVANTAGES

Temps de travail : 0.25 ETP

Lieu de travail : Foyer de Vie situé Albi

Convention Collective du 15 mars 1966 — Rémunération selon expériences acquises.
Congés supplémentaires — Mutuelle — CEuvres sociales du CSE de I'Unité de Gestion

PIECES A FOURNIR . Lettre de motivation Curriculum vitae
POSTE A POURVOIR AU PLUSTOT 4\

Demande a adresser avant le 26/08/2024 a :
. Mme La Directrice de I'Unité de Gestion Albi-Gaillac

71 rue Ampere 81000 Albi
Ou via notre site Internet : www.agapei.asso.fr
Ou par mail a : ug-albigaillac@agapei.asso.fr

Scannez-moi !
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