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L’AGAPEI RECRUTE ! 
EDUCATEUR SPECIALISE/ Conseiller en insertion sociale et professionnelle 

1 ETP H/F 

Véritable acteur de l’équipe Educative de l’Unité de Gestion Autan Val Fleuri vous rejoindrez l’équipe du SESSAD 

SESAME (Service d’Education Spécialisée d’Accès aux Métiers et à l’Employabilité) 

MISSIONS 
Vos missions porteront principalement sur les activités suivantes (liste non exhaustive) :  

- Accompagner l'adolescent et le jeune majeur dans leur autonomie personnelle, sociale et professionnelle 

- Soutenir l'adolescent et le jeune majeur dans leur parcours scolaire, leur parcours de formation et leur projet professionnel 

- Accompagner et soutenir au mieux la personne dans l'appropriation de son espace physique, psychique et social 

- Concevoir et réaliser en lien avec l'équipe pluridisciplinaire le Projet d’accompagnement de la personne et le coconstruire avec la famille et la 

personne 

- Soutenir et accompagner les familles  

- Développer, entretenir et accompagner un réseau d’employeurs « inclusifs » 

- Accompagner les travailleurs en situation de handicap dans l’accès et le maintien dans l’emploi en milieu ordinaire 

- Développer un réseau de partenaires selon les besoins spécifiques de la personne (social, professionnel...) 
- - Assurer un tutorat professionnel 

- - Mise en œuvre de la traçabilité des actions menées 

- - Soutenir les habiletés sociales 

- - Mettre en place des actions de sensibilisation sur le handicap et proposer des outils d’adaptation et d’accompagnement 

- - Mettre en place des outils d’aide à l’élaboration et au suivi des actions à mener 

PROFIL 
 

• Titulaire du DEES ou Titulaire du diplôme de Conseiller en insertion sociale et professionnelle 

• Expérience exigée dans le domaine du handicap 

• Connaître les différents acteurs œuvrant dans les secteurs du handicap, de l’emploi et de l’insertion 

professionnelle 

• Connaître les spécificités inhérentes au public accompagné (handicap psychique, mental et autisme 

notamment)  

• Sens du travail en équipe pluridisciplinaire 

• Capacité d’adaptation 

 

STATUT / AVANTAGES 
Convention Collective du 15 mars 1966 – Rémunération selon expériences acquises  

Congés supplémentaires – Mutuelle – Œuvres sociales du CSE de l’Unité de Gestion 

Lieu de Travail : Toulouse et sa périphérie   

PIECES A FOURNIR : Lettre de motivation Curriculum vitae 

POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT 
 

Demande à adresser auprès de notre Responsable RH 

par mail à : mlham@agapei.asso.fr 
 Scannez-moi ! 

Appel à candidature 2024 A4 23 


