
 

 

 

L’AGAPEI RECRUTE ! 
Un Responsable contrats cadres, relations fournisseurs (H/F) 

En CDI à temps plein 

Rattaché à la Direction Générale de l’Association, le (la) Responsable contrats cadres, relations fournisseurs met en 
œuvre la politique d’achat à l’échelle de l’AgaPei, acteur de l’Economie sociale et Solidaire, en déployant une culture 
d’achat durable et responsable.   
 

MISSIONS 
En lien avec les directions métiers et services supports concernés, vos principales missions seront de :  

• Contribuer au recensement des besoins dans le cadre d'une programmation des achats en lien avec les directions 
métiers /support concernées, 

• Mener des opérations de sourcing et de benchmark afin de participer à l'élaboration d'une stratégie achat,  

• Conseiller sur le choix et la sécurisation des procédures et du montage contractuel et être garant de la mise en œuvre, 

• Organiser les appels d'offres et mises en concurrence et assurer la contractualisation,  

• Suivre l'exécution administrative des marchés et la mesure de la performance des achats,  

• Accompagner et former les équipes sur les problématiques d’achat et diffuser une culture « achat durable et 
responsable » au sein des directions opérationnelles et à la construction d'outils, 

• Assurer la veille technique et juridique relative aux achats, 

• Vous apporterez également votre expertise technique et juridique aux Responsables des unités du travail adapté 
pour leur réponse aux marchés au titre de l’Economie sociale et Solidaire.  

• … 

 

PROFIL 
• De formation minimum niveau 6 (Bac+3), vous justifiez d'une expérience d’au minimum 5 ans dans le domaine des 

achats. Une expérience à des fonctions d’économat en établissement sanitaire et social serait un avantage certain.  

• Autonome, rigoureux, vous avez le sens des priorités, un bon esprit analytique et vous êtes force de proposition.  

• Une bonne connaissance du code et des procédures de la commande publique, des principes de l'achat durable, 
des processus achat et des techniques achat seront appréciées.  

 

STATUT / AVANTAGES 
• Convention Collective du 15 mars 1966 – Cadre soumis à horaires - Rémunération selon expériences : entre 38 et 

45 k€ 

• Congés supplémentaires – Mutuelle – Œuvres sociales du CSE de l’Unité de Gestion 

• Poste basé à Toulouse, Déplacements ponctuels à prévoir.  

• 35h/semaine en journée du lundi au vendredi.  

 

PIECES A FOURNIR : Lettre de motivation Curriculum vitae 

POSTE A POURVOIR AU PLUS TOT 
Demande à adresser avant le 30 avril 2025 
Via notre site Internet : www.agapei.asso.fr  

Ou par mail à : rhdev-siege@agapei.asso.fr   
 

Scannez-moi ! Appel à candidature 2025-V1-03 

http://www.agapei.asso.fr/
mailto:rhdev-siege@agapei.asso.fr

