
 
 

L’AgaPei 
 

Agir avec Amis, Parents et Professionnels pour les Personnes en situation de handicap 
2375 personnes accueillies- 1640 salariés 

 

1 PSYCHOLOGUE (h/f) en CDI 
0,30 ETP 

MISSION  
 

Sous l’autorité du directeur, en collaboration avec le service médical et paramédical ainsi que le 
service éducatif représentés par ses responsables, vous devez à partir de la connaissance 
clinique des personnes accueillies et dans le but de conforter l'intégrité et l'autonomie 
psychique de la personne, en accord avec le code déontologique des psychologues. 

 Auprès des usagers : concevoir, élaborer et mettre en œuvre des actions préventives, 
curatives et de recherches à travers des démarches individuelles et collectives prenant en 
compte la vie psychique des individus, des groupes et leur interaction avec l'organisation (et 
leurs environnements, leurs familles, ...).  
Réaliser des bilans psychologiques et bilans psychométriques (recueil d'information, entretien, 
travail de synthèse, restitution...) en vous appuyant sur des techniques validées et reconnues 
(AAPEP, EFI, ….). 

 Auprès des professionnels : accompagnement et soutien par un travail de réflexion et/ou de 
mises en situations (autour de postures professionnelles ou de grandes thématiques, …). 
Participer à l’élaboration des PAP (Projet d’Accompagnement Personnalisé) au sein de 
l’équipe pluridisciplinaire, et garantir que les PAP respectent les capacités fonctionnelles et 
prennent en compte l’équilibre psychique des usagers accueillis. 

 Implication dans les dynamiques institutionnelles. 

 Travail en équipe pluridisciplinaire. 

 Animations de réunions (PAP, Comité de bienveillance, …). 
 

PROFIL  
 

• Titulaire d’un Master 2 en psychologie, 
• Expérience de 3 ans dans le domaine du handicap adulte,  
• Expérience auprès des publics TSA et polyhandicapés, 
• Capacités relationnelles et de travail en équipe pluridisciplinaire, 
• Sens de l’écoute, de l’observation et capacité d’analyse, 
• Maitrise de l’outil informatique, logiciels spécifiques de suivi des données statistiques et 

épidémiologiques, 
• Titulaire du permis B 

 

STATUT  
 

Convention Collective du 15 mars 1966 – Cadre technicien annexe 6 
 

PIECE A FOURNIR  
 

Curriculum vitae - Lettre de motivation 
 

Demande à adresser dès ce jour et jusqu’au 10/09/2022 
 

Monsieur Rémi LEGRIS 
AGAPEI – Unité de Gestion de CAGNAC  

51 Rue de la Sigalarié - 81130 CAGNAC-LES-MINES 
www.agapei.asso.fr 

 

        Appel à candidature n° 2022.150.MAS.7.2 

Cagnac-Les-Mines, le 26/07/2022 
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